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ANEXO VIi

METODOLOGIA DE PONTUACAO TECNICA E PRECO

1. DO OBJETO

1.1.Prestacdo de servicos regulares e especiais de Auditoria Independente, para emisséo de
parecer sobre as demonstracdes contabeis regulatorias e societarias das empresas DME
Distribuicdo S/A — DMED, DME Energética S/A — DMEE e DME Pocos de Caldas
Participacfes S/A — DME, devendo o0s servicos obedecer a todas as exigéncias contidas na
legislacdo vigente em conformidade com o Projeto Basico, do edital.

2. CONSORCIOS/SUBCONTRATADAS

2.1. E vedada a participagéo de consorcios nesse certame.

2.2. E vedada a execucdo dos servicos através de empresas subcontratadas apds inicio dos

trabalhos.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA TECNICA:

3.1.0S DOCUMENTOS QUE COMPOEM A PROPOSTA TECNICA DEVERAO SER
ACONDICIONADOS NO ENVELOPE N° 02 CONFORME MODELO DE PROPOSTA
TECNICA DESCRITO NO ANEXO XIl, E DEMAIS DOCUMENTOS SOLICITADOS NOS
ANEXOS IlI, IV, V E VI DO EDITAL, INSTRUCOES NO ANE XO VIl deste edital.

3.2. Serdo desclassificadas as empresas que ndo ado  tarem os procedimentos deste Edital.

4. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS E TECNIC AS

Do Critério para fins de julgamento da proposta Téc nica

4.1. Ndo serdo consideradas as propostas que contenham condi¢cdes contrarias as
estabelecidas no Edital e seus anexos.
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4.2, O critério de julgamento da licitagdo devera ser o de Técnica e Prego , e levara em
consideracdo as condicdes e fatores cuja VALORIZACAO e EXIGENCIAS SAO AS
SEGUINTES:

4.2.1. Qualificacao Técnica Operacional : No maximo 45 (quarenta e cinco) pontos, auferida
conforme item 4.3. deste documento;

4.2.2. Estrutura de Pessoal Profissional : Apenas para relacionar conforme item 4.4. deste
documento.

4.2.3 Qualificacdo da Estrutura de Pessoal Profissi onal: No maximo 07 (sete) pontos,
auferida conforme item 4.4 e 4.5. deste documento;

4.2.4 Qualificacé@o Técnica Profissional : No maximo 18 (dezoito) pontos, auferida conforme
item 4.6. deste documento;

4.3, METODOLOGIA PARA AFERICAO DA PONTUACAO REFEREN TE A
QUALIFICAGAO TECNICA OPERACIONAL (ANEXO 11):

4.3.1. Para a afericao da Experiéncia Técnica da Empresa Licitante indicada no ANEXO Il
deste documento, sera atribuida a pontuacdo prevista na Planilha a seguir, de acordo com as
experiéncias que possua, dentro da area do servigo do objeto a ser licitado.

4.3.2. O calculo da pontuacéao total da empresa proponente sera efetuado pelo somatério dos
pontos obtidos de acordo com a quantidade de atestados apresentados por grupo. A pontuaco
maxima desse item é de 45 pontos.

Exempilo:
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Empresas Quantidade de Trabalhos Concluidos
Grupo 1- C arias de Distribuicdo de El ia Elétrica com ativo total igual ou maior que RS 380 milhdes:
Exercicio de 2015 ou 2016 | Exercicio de 2017| Exercicio de 2018 Total
- Empresa A 1 1 1 3
- Empresa A 1 1 1 3
- Empresa A 1 1 1 3
Total (1) 3 3 3 9
Peso (2) 1 2 4
Pontuacéo (1) x (2) = (3) 3 6 12 21
Grupo 2—-C arias de ¢do de E ia Elétrica com ativo total igual ou maior que R$ 470 milhdes:
2015 ou 2016 2017 2018 Total
- Empresa A 1 1 1 3
- Empresa A 1 1 1 3
- Empresa A 1 1 1 3
Total (4) 3 3 3 9
Peso (5) 1 1,5 2,5
Pontuacéo (4) x (5) = (6) 8 4,5 7,5 15
Grupo 3 -Sociedades And com ativo total igual ou maior que R$ 570 milhdes:
2015 ou 2016 2017 2018 Total
- Empresa A 1 1 1 3
- Empresa A 1 1 1 3
- Empresa A 1 1 1 3
Total (7) 3 3 3 9
Peso (8) 0,5 1 1,5
Pontuacéo (7) x (8) = (9) f%5) 3 4,5 9
PONTUACZ\O TOTAL GRUPO 1, 2E 3 45

Atencdo: Serao considerados trabalhos somente a par  tir de 2015, conforme indicado na
tabela acima, ou seja, trabalhos anteriores a 2015  serdo desclassificados, tendo em vista

a publicacdo da Resolucdo Normativa ANEEL n°® 605 de  11/03/2014, a qual entrou em vigor
a partir de 1° de janeiro de 2015 (Implantacdo do N ovo Manual de Contabilidade do Setor

Elétrico).

4.3.3. Para cada exercicio social auditado, sera considerado 01 (um) trabalho. Assim, servigcos
de auditoria executados para uma mesma empresa, em exercicios diferentes, serdo computados
de acordo com o nimero de exercicios auditados;

4.3.4. Para efeito de pontuacao, serdo considerados, no maximo 03 (trés) trabalhos para cada
exercicio social, em cada um dos grupos “Concessionarias ou Permissionarias de Distribuicdo
de Energia Elétrica”, “Concessionarias de Geragédo de Energia Elétrica” e “Empresas constituidas
na forma de Sociedade Anbnima”. Dessa forma, cada proponente apresentara, no maximo 09
(nove) atestados de Capacidade Técnica para cada um dos grupos.
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4.3.5. Para efeito de comprovacdo das informacbes acima, deverdo ser apresentados
Atestados de Capacidade Técnica, fornecidos pelas empresas contratantes do servigo
executado que comprove que a licitante realizou auditoria de demonstracdes contabeis
regulatérias e societarias. Nos atestados serdo informados os trabalhos realizados e concluidos,
bem como o exercicio social.

4.3.6. Deverdo constar dos atestados de capacidade técnica referente aos servicos
relacionados que:

a) No grupo 1 que a empresa emitente do atestado é uma “Concessionaria ou
Permissionarias de Distribuicdo de Energia Elétrica”, e possui um ativo total igual ou
maior que 380 milhdes;

b) No grupo 2 que a empresa emitente do atestado € uma “Concessionaria de Geracao
de Energia Elétrica” e possui um ativo total igual ou maior que 470 milhdes;

a.l Para o grupo 1, somente serdo aceitos atestados emitidos por Concessionarias ou
Permissionarias de Distribuicdo de Energia Elétrica que possuem Contrato de Concessao
de Distribuicdo de Energia Elétrica junto a ANEEL —  Agéncia Nacional de Energia Elétrica.

b.1 Para o grupo 2, somente serdo aceitos atestados  emitidos por empresa de Geracao de
Energia Elétrica que possuem Contrato de Concessao de Geracdo de Energia Elétrica
junto a ANEEL — Agéncia Nacional de Energia Elétric  a.

C) No grupo 3 que a empresa emitente do atestado para Sociedades Anénimas possui
um ativo total igual ou maior que 570 milhdes.

NOTA: Caso nao conste a informacéao solicitada na alinea “a” e “b” o proponente devera anexar
declaracéo, responsabilizando-se pela veracidade das informacdes.

d) Para os Atestados das empresas do Grupo 3, constituidas na forma de Sociedade
Andnima, ndo ha necessidade de anexar a Declaragdo informada acima.

4.3.7. Caso haja duvida em relacdo ao Grupo 1 ou em relacdo ao Grupo 2, a Comissédo de
Licitacdo realizara diligencia, ou seja, consulta ao contrato de concesséo, através do site da
ANEEL- Agencia Nacional de Energia Elétrica e demonstracdes financeiras publicadas.

4.3.8. O célculo da pontuacao da Qualificacdo Operacional (Experiéncia Técnica da Empresa)
sera efetuado conforme a Planilha acima, de acordo com a quantidade de exercicios auditados
mediante atestados apresentados, sendo estes a partir do exercicio social auditado de 2015.

4.4, METODOLOGIA PARA PREENCHIMENTO DO ANEXO IV REFERENTE A
ESTRUTURA DE PESSOAL PROFISSIONAL:
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4.4.1. A empresa licitante devera preencher o quadro abaixo, com as informacfes dos
profissionais que estardo vinculados aos servigos objeto da licitacéo.

4.4.2. Os profissionais abaixo deveréo ser os mesmos relacionados no Anexo V — Qualificacdo
da Estrutura de Pessoal Profissional e Anexo VI — Qualificacéo Técnica Profissional.

4.4.3. Para a formacdo da equipe técnica, serdo desclassificadas as empresas que
apresentarem profissionais:

* Sécio/Responsavel pela emissdo do parecer sobre as demonstracdes contabeis com

experiéncia minima inferior a 12 (doze) anos na area de auditoria;
* Gerente com experiéncia minima inferior a 7 (sete) anos na area de auditoria;

* Auditor Sénior com experiéncia minima inferior a 5 (cinco) anos na area de auditoria;

Nome do | Funcéo na | Tempo de | Demonstracdao do | Data de
profissional (*) Equipe de | Experiéncia em | Tempo de | Registro no
Auditoria (**) Empresas de | Experiéncia CRC, através
Auditoria (***) através de | de
documento legal | documento
(Fr**) emitido pelo

C R C (*****)

de XX/XX/XXXX a
XXIXXIXXXX

Profissional 01 Ex: S6cio Ex: Empresa Y de | Pagina(s) n°(s) xx XXIXXIXXXX
XXIXXIXXXX a
XXIXXIXXXX
Profissional 02 EX: Auditor | Ex: Empresa W Pagina(s) n°(s) xx XXIXXIXXXX
Sénior de xX/Xx/Xxxx a
XXIXXIXXXX
Profissional 03 Ex: Gerente Ex: Empresa X Pagina(s) n°(s) xx XXIXXIXXXX

Notas:

(*) A empresa licitante devera relacionar o nome do auditor, que estara vinculado aos trabalhos
objeto da licitagéo;
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(**) A empresa licitante devera identificar a funcdo que o auditor exercerd nos trabalhos de
auditoria, objeto da licitagdo (se o mesmo €é auditor sénior, gerente ou sécio);

(***) A empresa licitante devera demonstrar o tempo de experiéncia do auditor indicado na coluna
1, relacionando a (s) empresa (s) de auditoria onde 0 mesmo trabalhou, bem como, o periodo de
trabalho realizado na referida empresa de auditoria. O periodo de trabalho sera validado através
dos seguintes documentos:

a.) trabalhista: comprovado por meio de apresentagdo de cOpia autenticada de ficha de registro
de empregado ou anotagdo na CTPS, por exemplo; ou

b.) contratual: comprovado por meio de apresentacdo de copia autenticada de instrumento de
contrato de prestacdo de servi¢cos; ou

C.) societario: comprovado por meio da verificagdo do nome do responsavel técnico no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, desde que denote uma ligacdo de carater
nao eventual desse profissional com o interessado na licitagao.

0s quais deverao ser anexados em sua proposta técnica juntamente com o formulario disponivel
no ANEXO IV. Estes documentos deverao estar devidamente numerados e autenticados.

4.4.4. Para efeito de contagem do tempo de servico e da experiéncia dos profissionais
apontados na tabela do Anexo IV ndo deverdo ser indicados periodos anteriores a data de
registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade);

4.4.5. Para efeito de totalizacdo do tempo de servico, o periodo igual ou superior a 06 (seis)
meses e inferior a 01 (um) ano sera computado como 01 (um) ano, e o periodo inferior a 06 (seis)
meses sera desconsiderado.

(****) A empresa licitante devera relacionar nesta coluna as paginas gue contém as informacdes
do tempo de servico/experiéncia do auditor em sua proposta técnica, as quais serdo extraidas
dos documentos solicitados na coluna 3, para comprovacéao da Comisséao de Licitacdo do tempo
de experiéncia do profissional em empresas de auditoria.

> Deverdo ser apresentados documentos que mencionem expressamente o tempo de
experiéncia_e as funcbes exercidas
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(*****) A empresa licitante devera preencher esta coluna com a data de registro do profissional
no CRC (Conselho Regional de Contabilidade), bem como apresenta-lo juntamente com Anexo
IV:

> Diploma de graduacédo de curso superior em Ciéncias Contabeis.

> Documento emitido pelo Conselho Regional de Contabilidade (CRC) que comprove a data de
registro do profissional no CRC, de cada profissional indicado na tabela acima.

Observacéo: Documentos emitidos pela Internet ndo requer autenticacéo.
Cépias deverdo ser autenticadas.

45, METODOLOGIA PARA AFERICAO DA PONTUACAO REFEREN TE A
QUALIFICAGAO DA ESTRUTURA DE PESSOAL PROFISSIONAL ( ANEXO V):

4.5.1. Para a afericao da Experiéncia Profissional do (s) profissional (is) indicados no ANEXO
V, serd atribuida a pontuacgéo prevista nas Planilhas a seguir.
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ANEXO V— QUALIFICACAO DA ESTRUTURA DE PESSOAL PROFI_SSIONAL

PONTUAGAO MAXIMA DESTE ANEXO: 7 PONTOS

NOME DO SOCIO/RESPONSAVEL TEMPO DE EXPERIENCIA EM EMPRESAS DE PESOCOLUNAC
TECNICO PELA EMISSAO DO PARECER AUDITORIA CONFORME ANEXO IV
Se de 12a15anos 2
Ex. Beltrano Se acima de 15 anos 3,5
TEMPO DE EXPERIENCIA EM EMPRESAS DE
NOME DO AUDITOR/GERENTE PESO COLUNA C
AUDITORIA CONFORME ANEXO IV
Se de 7a 10 anos 1,5
Ex. Fulano Se acima de 10 anos 2
NOME DO AUDITOR/SENIOR TEMPO DE EXPERIENCIA EM EMPRESAS DE PESO COLUNA C
AUDITORIA CONFORME ANEXO IV
Sede 5a8anos 0,5
Ex. Ciclano Se acima de 8 anos 1,5

Se de 12 a 15 anos para socio/ Se de 7a 10
anos para gerente e Se de 5a 8 anos para
sénior
Se acima del5 anos para sécio/ Se acima de

10 anos para gerente e acima de 8 anos

para sénior

4.5.1.1. Seréo avaliados neste anexo, os profissionais relacionados no Anexo IV — Estrutura de
Pessoal Profissional, conforme seque:

45.1.1.1. A avaliacdo dos profissionais indicados pela Licitante sera feita com base em
sua experiéncia na atividade de auditoria objeto desta contratacéo, visando a determinacéo da
qualificacdo do mesmo para o pleno atendimento do trabalho ora proposto.

45.1.1.2. Somente sera qualificado para pontuacéo o profissional que comprovar vinculo

empregaticio com a empresa proponente através de apresentacdo dos seguintes documentos:

a.) trabalhista: comprovado por meio de apresentacao de copia autenticada de ficha de registro
de empregado ou anotagdo na CTPS, por exemplo; ou
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b.) contratual: comprovado por meio de apresentagdo de cOpia autenticada de instrumento de
contrato de prestacdo de servi¢cos; ou

c.) societario: comprovado por meio da verificacdo do nome do responsavel técnico no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, desde que denote uma ligacao de carater ndo
eventual desse profissional com o interessado na licitacéo.

4.6 METODOLOGIA PARA AFERICAO DA PONTUACAO REFERENT E A QUALIFICACAO
TECNICA PROFISSIONAL (ANEXO VI):

4.6.1 As tabelas seguintes apresentam os critérios adotados para avaliacao de cada profissional.

Obsl: A formacao académica serd comprovada por documento oficial emitido pela instituicdo

competente.
Obs2: serdo considerados, para fins de pontuacdo, Certificado de Especializacdo (Poés-
Graduacéao), Mestrado, Doutorado, conforme a exigéncia descrita em cada planilha, desde que

devidamente comprovados por documento oficial emitido pela instituicdo competente.

Obs3: A comprovacdo de experiéncia na atividade devera ser feita mediante apresentacao de

atestado de qualificacdo técnica do profissional.

Obs4: Serdo aceitos (s) atestado (s) de capacidade técnica expedido (s) por_Concessionaria

ou Permissiondria de Distribuicio com ativo total i qual ou maior que 380 milhdes e

Concessionaria de _Geracdo_de Energia Elétrica com ativo total igual ou maior que 470

milhdes, que comprove que o PROFISSIONAL indicado pela Licitante ja tenha executado

auditoria de demonstracfes contabeis regulatérias e societarias, conforme exigéncia descrita

em cada planilha solicitada.

a) O (s) atestado (s) devera estar em papel timbrado e conter: assinatura, nome e cargo
do atestante, endereco, numero de telefone, ou qualquer outro meio de que as Empresas
Licitadoras possam valer-se para contatar com o declarante. Além disto, este devera ser

assinado pelo (s) representante (s) legal (is) da declarante.
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Observacdo 1: Para cada exercicio social auditado, sera considerado 01 (um) trabalho e
atribuido 01 (um) ponto. Assim, servicos de auditoria executados para uma mesma empresa, em
exercicios diferentes, serdo computados de acordo com o nimero de exercicios auditados.

Sendo assim, os profissionais irdo pontuar de acordo com a quantidade de exercicios auditados.

Observacédo 2: Para pontuacdo de especializacdo, mestrado e doutorados, serdo aceitas as

seguintes areas de formacao: administrativa, contabil ou financeira.

4.6.1.1 CRITERIOS PARA PONTUACAO DO SOCIO/ RESPONSAVEL TECNICO PELA
EMISSAO DO PARECER:

A 0 QUA ACAO A PRO ONA
Po acao do Socio/Responsavel Te o pelae ao do parece

1.1. Formagdo Profissional/Académica

Nome do Profissional Requisitos Pontuagdo
Certificado de Especializagdo 0,5
Certificado de Mestrado 0,5
Certificado de Doutorado 1,0
Total Item 1.1. 2,0

1.2 Experiéncia na atividade de auditoria (fungdo de sécio auditor/responsavel técnico, desempenhada em Concessiondrias ou Permissionarias de
Distribuigdo de Energia Elétrica com ativo total igual ou maior que 380 milhdes e em Concessionarias de Geragdo de Energia Elétrica com ativo igual
ou maior que 470 milhdes

1.2.1. ATESTADOS EMI’TIDOS POR CONCESSIONARIA ou PERMISSIONARIAS DE DISTRIBUIGAO DE Pontuacio
ENERGIA ELETRICA COM ATIVO TOTAL IGUAL OU MAIOR QUE 380 MILHOES:

1. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 1
2. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 1
3. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 1
4. Exemplo: Exercicio Y da Empresa Y 1
| Total Sub-ltem 1.2.1 5

1.2.2. ATESTADOS EMITIDOS POR CONCESSIONARIA DE GERAGAO DE ENERGIA ELETRICA COM ATIVO Pontuacio

TOTAL IGUAL OU MAIOR QUE 470 MILHOES:
1. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 1
2. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 1
3. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 1
Total Sub-ltem 1.2.2 3
TOTALITEM 1.2 8
PONTUAGAO OBTIDA - ITEM 1 10,0

4.6.1.2 CRITERIOS PARA PONTUAGAO DO AUDITOR/ GERENT E:
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2. Pontuagdo do Auditor/Gerente
2.1. Formagio Profissional/Académica

Certificado de Especializagdo

|Cert|f|cad0 de Mestrado |

2.2 Experiéncia na atividade de auditoria (fung¢do de auditor/gerente, desempenhada em Concessiondrias ou Permissionarias de Distribui¢do de
Energia Elétrica com ativo total igual ou maior que 380 milhdes e em Concessionarias de Geragdo de Energia Elétrica com ativo igual ou maior que 470
milhdes

1. Exemplo: Exercicio X da Empresa X
2. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 0,5
3. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 0,5
4. Exemplo: Exercicio Y da Empresa Y 0,5
5. Exemplo: Exercicio Y da Empresa Y

1. Exemplo: Exercicio X da Empresa X
Exemplo: Exercicio X da Empresa X 05
3. Exemplo: Exercicio X da Empresa X

PONTUACAO OBTIDA - ITEM 2 ‘ \

4.6.1.3 CRITERIOS PARA PONTUAGAO DO AUDITOR SENIOR:

N

3. Pontuagdo do Auditor Sénior

3.1. Formagdo Profissional/Académica

Certificado de Especializagdo

3.2 Experiéncia na atividade de auditoria (fung¢do de auditor sénior, desempenhada em Concessionarias ou Permissionarias de Distribuigdo de
Energia Elétrica com ativo total igual ou maior que 380 milhGes e em Concessionarias de Geragdo de Energia Elétrica com ativo igual ou maior que 470
milhdes

1. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 0,5
2. Exemplo: Exercicio X da Empresa X 0,5
3. Exemplo: Exercicio X da Empresa X

1. Exemplo: Exercicio X da Empresa X
2. Exemplo: Exercicio X da Empresa X

PONTUACAO OBTIDA - ITEM 3
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Atencéo: Somente serdo aceitos atestados emitidos por Concessionarias ou
Permissionarias de Distribuicdo de Energia Elétrica , bem como, Concessionarias de

Geracdo de Energia Elétrica que possuem Contrato de Concessédo de Distribuicdo e
Contrato de Geracgdo de Energia Elétrica junto a ANE  EL — Agéncia Nacional de Energia
Elétrica.

4.6.1.4 Planilha consolidada contendo a pontuacdot otal do ANEXO VI:_

Item Descri¢cédo Pontuacdo Maxima

Critérios para Pontuagdo do Socio/ Responsavel pela

1. Emissdo do Parecer Sobre as Demonstraces 10
Contabeis

1.1 Formacdao Profissional / Académica 2

1.2 Experiéncia na atividade de auditoria, objeto da licitacéo. 8

2. Critérios para Pontuacdo do Auditor/ Gerente 5

responsavel pela equipe de auditoria

2.1 Formacdao Profissional / Académica 1
2.2 Experiéncia na atividade de auditoria, objeto da licitacéo. 4
3. Critérios para Pontuacao do Auditor Sénior 3
3.1 Formacao Profissional / Académica 0,5
3.2 Experiéncia na Atividade de auditoria objeto da licitacéo. 2,5
TOTAL DE PONTOS 18

4.6.1.5 PARA AFERICAO DA PONTUACAO TOTAL DA TECNICA , DEVERA SER APLICADA
A SEGUINTE FORMULA:

T = Npl + Np2 +Np3

EOME Epme EoMmE
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Onde:

T = Pontuacéo total da técnica

Npl= NUmero de Pontos quanto a Qualificagdo Técnica Operacional (ANEXO IlI) ;

Np2= NuUmero de Pontos quanto a Qualificacao da Estrutura de Pessoal Profissional
(ANEXO V);

Np3= Ndmero de Pontos quanto a Qualificagdo Técnica Profissional (ANEXO VI).

A Técnica sera entdo definida pelo somatério do resultado dos ANEXOS IIl, V e VI =
45+7+18 = 70 pontos — pontuacdo maxima para melhor técnica

4.7 QUANTO AO PRECO:

Primeiramente sera feita uma classificacdo por ordem de valor, depois sera verificado se ha
alguma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que se encontre em situacéo de empate
conforme descrito no item 04 do Edital de Processo Licitatério n°® 001/2020. Caso ocorra serdo
adotados os procedimentos de preferéncia. Concluida esta fase sera verificada a classificacédo
pelo menor preco, e apurada a pontuacao das propostas, de forma que a proposta de menor
preco serdo atribuidos 30 (trinta) pontos.

As demais propostas seréo atribuidos pontos conform e a seguinte formula :

Onde:
Np4= Nuumero de pontos a serem atribuidos

PM=  Valor da proposta de menor preco

socss. @/DME  Wpme WDME
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4.8

Pp=  Valor referente a proposta cujo nimero de pontos se deseja atribuir

DA AVALIACAQO “TECNICA E PRECO”

Todos os calculos serdo efetuados em até duas casas decimais, desprezando-se as
demais.

A empresa vencedora sera conhecida através da somat _ Gria da pontuacdo do Anexo Il +

Anexo V +Anexo VI + Pontuacdo da Proposta Comercial (45 pontos + 07 pontos + 18 pontos

+ 30 pontos = 100 pontos).

48.1

4.8.2

4.8.3

Para avaliagcdo da pontuacao final e a classificagdo das proponentes devera ser feita
a SOMATORIA DOS VALORES dos pontos concedidos,  reiterando neste sentido
ser o fator de ponderacao da técnica de 70% (setenta por cento) em contrapartida ao
de 30 %(trinta por cento) relativo ao preco conforme demonstrado acima.

Sera considerado vencedor, da licitagdo, o pr oponente com maior valor de
avaliacdo final;

Sera desclassificada a proposta que:

4.8.3.2 Nao atender as exigéncias minimas do Edital;

4.8.3.3 Apresentar precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, em face da
realidade do mercado.
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