METODOLOGIA DE PONTUACAO

Confeccdo de Laudo de Avaliagdo do 6° Ciclo de Revisdo Tarifaria
Periédica da DME Distribuicdo S/A e execucdo de trabalhos inerentes a

Revisado Tarifaria.
1- CONSORCIOS/SUBCONTRATADAS

E vedada a participacdo de consoércios nesse certame.
E vedada a execucdo dos servicos através de empresas subcontratadas apos

inicio dos trabalhos.

2- JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Seré& declarada vencedora a empresa que apresentar a proposta de acordo com
as especificacdes da RFP e obtiver a melhor pontuacéo total para a prestacao

dos servicos, com base na formula a seguir:

Pt=107xPt)=03xPpr

Onde:
Pt— Pontuacéao total da proposta;

Pt — Pontuagéo final para a proposta técnica,;

Ppr — Pontuacéo final para a proposta de preco.

Observacgao: RFP = Request for Proposal/Solicitacdo de Proposta.



3-CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECO

A pontuacéo final para o preco ofertado pelo servico (Ppr) sera calculada da

seguinte maneira:

Ppr =100 X (MENOR PRECC OFERTADO / PREGO OFERTADC)

Onde:

Menor Preco Ofertado — é o menor valor ofertado na concorréncia;

Preco Ofertado — € o valor ofertado na proposta em exame.

4-CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

A pontuacdo final para a proposta técnica (P«) serd calculada da seguinte

maneira:

P[,: = Pep + F'dp + Peo + Pes

Onde:

Pt — Pontuagéo final para a proposta técnica,;
Pep — Pontuacdo da empresa;

Pdp — Pontuagao do diretor do projeto;

Pco — Pontuagéo dos coordenadores;

Pes — Pontuagao dos especialistas;

Estara eliminada a proposta que obtiver pontuacao final para a proposta técnica
menor do que 60 (P« < 60).

A tabela seguinte resume os fatores de avaliacdo utilizados e as respectivas

pontuacdes maximas.



Critérios Considerados na Avaliacao da Proposta Técnica

Critérios Pontuacdo Maxima

Pontuacédo da Empresa 52
Experiéncia Especifica 52
Pontuacéo do Diretor do Projeto 10
Formacdao Profissional / Académica 2
Experiéncia na atividade 3
Experiéncia Especifica 5
Pontuacéo dos Coordenadores 18
Formacdao Profissional / Académica 3
Experiéncia Especifica 15
Pontuacéo dos Especialistas 20
Formacao Profissional / Académica 4
Experiéncia Especifica 16

Total 100

Definicdo dos Critérios para Avaliacdo da Empresa

A avaliacdo da Empresa sera feita com base na sua experiéncia especifica na
especialidade objeto desta contratagcéo, visando a determinar a sua qualificacao
para o pleno atendimento do trabalho proposto.

Definicdo dos critérios para Avaliacdo do Diretor do Projeto

A avaliacdo do Diretor do Projeto sera feita com base em sua formacao
profissional/académica, sua experiéncia na atividade e na especialidade objeto
desta contratacdo, visando a determinacdo da qualificagdo do mesmo para o

pleno atendimento do trabalho ora proposto.

Somente sera qualificado para pontuacéo o profissional que comprovar vinculo

empregaticio com a empresa proponente através:

(i)). Trabalhista: comprovado por meio de apresentacdo de copia autenticada de

ficha de registro de empregado ou anotagédo na CTPS, por exemplo);



(iii). Contratual: comprovado por meio de apresentacdo de cépia autenticada de
instrumento de contrato de prestacao de servicos, sendo vedada a vinculacao

deste instrumento com o objeto desta licitacdo; ou

(iv). Societério: comprovado por meio da verificagcdo do nome do responsavel
técnico no ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, desde que
denote uma ligacdo de carater ndo eventual desse profissional com o

interessado na licitacao.

Definicdo dos critérios para Avaliacdo dos Coordenadores

A avaliacdo dos Coordenadores sera feita com base em sua formacéo
profissional/académica e sua experiéncia especifica na especialidade objeto
desta contratagdo, visando determinar a sua qualificagdo para o pleno

atendimento do trabalho proposto.

Somente sera qualificado para pontuacéo o profissional que comprovar vinculo

empregaticio com a empresa proponente através:

(i)). Trabalhista: comprovado por meio de apresentacao de copia autenticada de

ficha de registro de empregado ou anotacdo na CTPS, por exemplo);

(iii). Contratual: comprovado por meio de apresentacao de copia autenticada de
instrumento de contrato de prestacao de servigcos, sendo vedada a vinculacdo
deste instrumento com o objeto desta licitagcdo; ou

(iv). Societario: comprovado por meio da verificacdo do nome do responsavel
técnico no ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, desde que
denote uma ligacdo de carater ndo eventual desse profissional com o

interessado na licitacao.

Os Coordenadores avaliados serdo 3 (trés):

Coordenador de area de Engenharia
Coordenador de area de Avaliacdes Patrimoniais

Coordenador da area Contabil



Definicdo dos critérios para Avaliacdo dos Especialistas

A avaliacdo dos Especialistas sera feita com base em sua formacéo
profissional/académica e sua experiéncia na especialidade objeto desta
contratacao, visando a determinar a sua qualificacdo para o pleno atendimento

do trabalho proposto.

Somente sera qualificado para pontuacéo o profissional que comprovar vinculo

empregaticio com a empresa proponente através:

(i)). Trabalhista: comprovado por meio de apresentacdo de copia autenticada de

ficha de registro de empregado ou anotacdo na CTPS, por exemplo);

(iii). Contratual: comprovado por meio de apresentacao de copia autenticada de
instrumento de contrato de prestacao de servigcos, sendo vedada a vinculacdo
deste instrumento com o objeto desta licitagcdo; ou

(iv). Societario: comprovado por meio da verificacdo do nome do responsavel
técnico no ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, desde que
denote uma ligacdo de carater ndo eventual desse profissional com o

interessado na licitagcao.

Os Especialistas avaliados serdo 4 (quatro):

Especialista em Avaliacdes Civis
Especialista em Avaliacdes Eletromecanicas
Especialista em Concilia¢des fisico-contabeis

Especialista em Inventéarios de redes de distribuicdo

Tabelas de Pontuacao

(*) A formacédo académica sera comprovada por documento oficial emitido pela

instituicdo competente.



(**) de de

graduacéo/especializacdo devidamente comprovado por documento oficial

Ser4 considerado para fins pontuagcdo o certificado

emitido pela instituicdo competente.

(***) A comprovagdo de experiéncia na atividade devera ser feita mediante
apresentacao de atestado de qualificacdo técnica do profissional.

OBSERVACOES IMPORTANTES REFERNETES A EMISSAO DOS
ATESTADOS SOLICITADOS NESTE ANEXO:

N&o serdo aceitos atestados expedidos por Permissionéarias de Energia
Elétrica

N&o serdo aceitos atestados expedidos por empresas cuja atividade seja
diferente de distribuidoras de energia elétrica, tais como, por exemplo:

transmissoras, geradoras, etc.....

Pontuacdo da Empresa

Experiéncia Especifica Pontuacdo Maxima
Apresentar atestados de trabalhos relativos | Seréo admitidos para fins
a determinacéo de base de remuneracgao de pontuag¢&o no maximo 5
regulatdria realizados em empresas de 5 (cinco) atestados.
distribuicdo de energia elétrica. 1 (um) ponto por trabalho
Apresentar atestados que acreditem Serdo admitidos para fins
experiéncia especifica em distribuidoras de | de pontuagéo no maximo 5
energia elétrica com mais de 85.000 5 (cinco) atestados.
clientes. 1 (um) ponto por trabalho
. Sera admitido para fins
Apres_gnta_r atestado que acredite . o de pontuacio no maximo
experiéncia em trabalho referente a reviséao
e o : - 1 (um) atestado. 2
tarifaria em distribuidoras de energia elétrica .
0 A "0 i 2 (dois) pontos por
do 1° e 2° ciclo.
trabalho
. Serdo admitidos para fins
Apres_gnta_r atestado que acredite . o de pontuacio no maximo
experiéncia em trabalho referente a reviséao N
. L . o 3 (trés) atestados. 6
tarifaria em distribuidoras de energia elétrica :
o 2 (dois) pontos por
do 3° ciclo.
trabalho
. Serdo admitidos para fins
Apres.eAnta}r atestado que acredite . o de pontuacio no maximo
experiéncia em trabalho referente a revisao N
e s . s 3 (trés) atestados. 9
tarifaria em distribuidoras de energia elétrica -
0 ~ 3 (trés) pontos por
do 4° ciclo.
trabalho
. Serdo admitidos para fins
2)? rzfizagga;ris't?:t?aﬂhuoerggerfgrgtt?a a reviséo de pontuiagdo no maximo
per o ! . 5 (cinco) atestados. 25
tarifaria em distribuidoras de energia elétrica :
0 i 5 (cinco) pontos por
do 5° ciclo.
trabalho
TOTAL 52




Pontuacédo do Diretor do Projeto

Formacéo e Experiéncias

Pontuagdo Maxima

Formacdo Profissional - Sera considerado
neste item o profissional com formacao em

Certificado de

enggnhana (qualquer especialidade), Especializacdo (**). 2
administrador de empresas ou contador.
Serd pontuado 1 (um) profissional (*).
Experiéncia na Atividade - Sera considerado | Sera considerado, para
neste item a experiéncia em consultoria em | fins de pontuacgéo, a
servicos para distribuidoras de energia experiéncia entre no 3
elétrica, em servigos referentes as minimo 10 (dez) e no
especialidades da RFP (determinacéo de maximo 15 (quinze)
base de remuneracédo regulatoria) (***). anos.
Experiéncia Especifica - Sera considerado | Serdo admitidos para fins
neste item a experiéncia do diretor do de pontuacdo no maximo
projeto mediante atestados de trabalhos, 5 (cinco) atestados. 5
conforme objeto dessa licitagdo, realizados
em empresas de distribuicdo de energia 1 (um) ponto por trabalho
elétrica.
TOTAL 10

Pontuacdo dos Coordenadores do Projeto

Formacao e Experiéncias

| Pontuacdo Maxima

Coordenador de Engenharia

Formacao Profissional - Sera considerado
neste item o profissional com formacdo em | Certificado de

: - . A 1
engenharia (qualquer especialidade). Sera | Especializacéo (**).
pontuado 1 (um) profissional (*).
Experiéncia Especifica - Sera considerado | Serdao admitidos para fins
neste item a experiéncia em servigos para | de pontuagcdo no maximo
distribuidoras de energia elétrica, em 5 (cinco) atestados. 5
servigos referentes as especialidades da
RFP (determinacdo de base de 1 (um) ponto por trabalho
remuneracao regulatéria) (***).

Coordenador de Avaliagcfes Patrimoniais
Formacéao Profissional - Sera considerado
neste item o profissional com formagdo em | Certificado de 1
engenharia (qualquer especialidade). Ser4d | Especializacéo (**).
pontuado 1 (um) profissional (*).
Experiéncia Especifica - Sera considerado | Serdo admitidos para fins
neste item a experiéncia em servigos para de pontuac@o no maximo
distribuidoras de energia elétrica, em 5 (cinco) atestados. 5
servigos referentes as especialidades da
RFP (determinacéo de base de 1 (um) ponto por trabalho
remuneracédo regulatéria) (***).
Coordenador Contébil
Formacao Profissional - Sera considerado
neste item o profissional com formacéo de Certificado de 1
contador. Sera pontuado 1 (um) profissional | Especializagao (**).
(*).
Experiéncia Especifica - Sera considerado | Serao admitidos para fins
neste item a experiéncia em servicos para | de pontuagao no maximo
distribuidoras de energia elétrica, em 5 (cinco) atestados. 5
servigos referentes as especialidades da
RFP (determinacado de base de 1 (um) ponto por trabalho
remuneracao regulatéria) (***).
TOTAL 18




Pontuacdo dos Especialistas do Projeto

Formacao e Experiéncias

| Pontuacdo Maxima

Especialista de Avaliacdes Civis

Formagéo Profissional - Sera considerado
neste item o profissional com formagdo em | Certificado de 1
engenharia civil. Sera pontuado 1 (um) Graduagéo (*).
profissional (*).
Experiéncia Especifica - Sera considerado | Serdo admitidos para fins
neste item a experiéncia em servicos para | de pontuagcao no maximo
distribuidoras de energia elétrica, em 4 (quatro) atestados. 4
servicos referentes as especialidades da
RFP (determinagéo de base de 1 (um) ponto por trabalho
remuneracao regulatéria) (***).
Especialista de Avaliagdes Eletromecénicas
Formacao Profissional - Sera considerado
neste item o profissional com formacéo em
engenharia mecanica, elétrica ou -
A . S Certificado de
eletromecénica ou outra cuja atribuicdo de ~ 1
AP . Graduacéo (*).
avaliag&o técnica esteja elencada no rol de
competéncias da sua profissdo. Sera
pontuado 1 (um) profissional (*).
Experiéncia Especifica - Sera considerado | Serdo admitidos para fins
neste item a experiéncia em servigos para | de pontuacdo no maximo
distribuidoras de energia elétrica, em 4 (quatro) atestados. 4
servigos referentes as especialidades da
RFP (determinacéo de base de 1 (um) ponto por trabalho
remuneracao regulatoria) (***).
Especialista em Conciliagdes Fisico x Contabeis
Formacéao Profissional - Sera considerado
neste item o profissional com formacdo em | Certificado de 1
ciéncias contabeis. Sera pontuado 1 (um) Graduacéo (*).
profissional (*).
Experiéncia Especifica - Sera considerado | Serao admitidos para fins
neste item a experiéncia em servigos para de pontuag¢@o no maximo
distribuidoras de energia elétrica, em 4 (quatro) atestados. 4
servigos referentes as especialidades da
RFP (determinacdo de base de 1 (um) ponto por trabalho
remuneracao regulatéria) (***).
Especialista em Inventarios de Empresas de Distribuicao
Formacao Profissional - Sera considerado
neste item o profissional com formagdo em | Certificado de 1
engenharia (qualquer especialidade). Serd | Graduagéao (*).
pontuado 1 (um) profissional (*).
Experiéncia Especifica - Sera considerado | Serdo admitidos para fins
neste item a experiéncia em servicos para | de pontuagao no maximo
distribuidoras de energia elétrica, em 4 (quatro) atestados. 4
servigos referentes as especialidades da
RFP (determinag&o de base de 1 (um) ponto por trabalho
remuneracédo regulatéria) (***).
TOTAL 20
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